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PRESENTACION

El presente informe da cuenta de las actividades realizadas del 6 de noviembre
de 2021 al 6 de noviembre del afio en curso.

En este afio pudimos celebrar 10 afios como Instituto de Investigaciones
Bibliotecolégicas y de la Informacion (1IBI), pero hace 40 afios que
investigamos en el terreno de la bibliotecologia y también en el de la
informacién. En Investigacion bibliotecolégica: archivonomia, bibliotecologia
e informacion, titulo de nuestra revista, aparecié publicado en 1987 su primer
articulo que versa sobre la informacion, con el titulo “La informacion cientifica
y la investigacion humanistica”. Desde entonces y hasta la fecha, hay méas de
500 articulos en nuestra revista, que se refieren al tema de informacién. De
hecho, la revista fundada en 1986 contiene el término informacion como parte

de su titulo.

La informacion se presenta en diversas formas materiales, sean impresas o
digitales, y se manifiesta como resultado de la experiencia humana. La
informacién registrada en esos materiales, asi como los diversos contextos bajo
los cuales se generan y la dindmica de su transmision y utilizacién, son parte de
nuestro objeto de estudio. Nuestras investigaciones son diversas, dada la
naturaleza de los fendmenos que se relacionan con la informacion y en ese
sentido las publicaciones que del IIBI muestran una amplia riqueza de

conocimientos.

Un aspecto por resaltar durante este afio es el aumento en la produccién de
libros, que al mes de noviembre suman 32 titulos, es decir, nueve mas que en el
afio anterior y 21 mas que hace 5 afios (Cfr. Informe de labores del 11BI 2016-

2017). Esto demuestra la alta productividad de los investigadores del 11BI.

Por otra parte, es indudable que uno de los aspectos que ha determinado gran
parte de nuestras actividades académicas en el afio que se reporta es el regreso
paulatino a las actividades presenciales. Si bien, durante la etapa mas algida de
la pandemia por COVID-19 no se detuvo la productividad del Instituto, para el
retorno fue necesario replantear las formas de trabajo a fin de sostener una

actividad hibrida. Es asi como hemos continuado llevando a cabo diversos



congresos, cologuios, seminarios, entre otros, en donde participan colegas de
otros paises e instituciones, con lo cual a la par de mantener la colaboracion se
ha logrado alcanzar un pablico mas amplio.

Puesto que la infraestructura fisica del Instituto respondia a necesidades
presenciales, se renovo el equipo de cobmputo a los investigadores, para que les
fuera posible seguir sus sesiones en linea desde sus cubiculos. Este plan de
equipamiento es una actividad que no ha concluido y se espera dotar de lo
necesario a cada miembro de nuestra comunidad académica. Las mejoras
incluyen el aspecto de conectividad en las &reas que ocupa el 1Bl y se continuara
buscando alternativas tecnolégicas que permitan una comunicacion mas

adecuada.

A continuacion, se dan a conocer los trabajos que se realizaron en el 1IBI.

|. PERSONAL ACADEMICO

El Instituto cuenta con una planta académica de calidad y siempre
comprometida con sus actividades de investigacion, docentes y de difusion.

Investigadores

En este afio ingres6 un investigador por medio del Subprograma de
Incorporacion de Jovenes Académicos de Carrera (SIJA), aspecto que sin duda
enriquecera al Instituto.

Por otra parte, el Dr. Ariel Rodriguez Garcia obtuvo promocion a titular “B”.

Actualmente la planta de investigacion esta integrada por 27 investigadores de
los cuales el 100% son doctores, el 44% son mujeres y el 56% son hombres.

El 81% de investigadores pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores
(SNI); seis subieron de nivel y actualmente estan agrupados de la siguiente
forma: nivel 111 (3), nivel 1l (14), nivel | (7) y candidatos (1). En relacién al
PRIDE, 26 investigadores cuentan con este estimulo distribuido de la siguiente
forma: PRIDE en nivel “D” (8), nivel “C” (16) y equivalencias a “B” (2).



Para el Instituto es muy satisfactorio contar con los siguientes investigadores.

miembros en la Academia Mexicana de Ciencias:

Dr. Juan José Calva Gonzalez

Dra. Rosa Maria Fernandez Esquivel
Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano
Dra. Estela Morales Campos

Dr. Miguel Angel Rendén Rojas

Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva.

Comisiones Académico-Administrativas
Durante este afio cinco investigadores se desempefiaron con cargos

académico-administrativos en otras entidades y dependencias. Ellos son:

¢ Dra. Brenda Cabral Vargas

Coordinadora del Colegio de Bibliotecologia y Archivologia, FFyL, UNAM

e Dra. Lina Escalona Rios

Coordinadora de los Programas de Maestria y Doctorado en Bibliotecologia
y Estudios de la Informacion, Posgrado, UNAM

o Dr. Federico Hernandez Pacheco

Jefe de la Biblioteca “Dr. Jorge Carpizo”, Instituto de Investigaciones
Juridicas, UNAM

o Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano

Coordinador de la Biblioteca Nacional de México, UNAM

¢ Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva

Directora de la Direccion General de Bibliotecas y Servicios Digitales de la
Informacién, UNAM.

Sabaticos
En este ejercicio seis investigadores iniciaron su afio sabatico en el 2022 y una

investigadora tomd su segundo semestre sabatico.



Premios y Distinciones
En cuanto a los premios y distinciones que recibié nuestro personal académico,

me es grato mencionar lo siguiente:

En el marco del 87° Congreso Mundial de Bibliotecas e Informacién de la
Asociacion Internacional de Asociaciones e Instituciones Bibliotecarias (IFLA)
realizado en el mes de julio en Dublin, Irlanda, el Dr. Filiberto Felipe Martinez
Acrellano fue galardonado con la Medalla al Mérito Internacional IFLA 2022 en
reconocimiento a sus avances en las practicas de catalogacion y acceso abierto,
y a la mejora en el desarrollo de capacidades de bibliotecarios en toda América

Latina.

Asi mismo, el 10 de agosto de 2022 en la Sala del Consejo Técnico de
Humanidades de la Coordinacion de Humanidades, se reiterd la destacada
trayectoria académica y el alto compromiso con la UNAM del Dr. Filiberto
Felipe Martinez Arellano. En el acto estuvieron presentes la Dra. Guadalupe
Valencia Garcia, Coordinadora de Humanidades; la Dra. Elsa Margarita
Ramirez Leyva, Directora de la Direccion General de Bibliotecas y Servicios
Digitales de Informacion; el Dr. Pablo Mora Pérez-Tejada, Director del Instituto
de Investigaciones Bibliograficas; la Dra. Georgina Araceli Torres Vargas,
Directora del Instituto de Investigaciones Bibliotecol6gicas, asi como parte del

personal de las tres entidades.

Técnicos académicos
Las actividades profesionales y de alta especialidad que desarrollan los
técnicos académicos son de suma importancia en las diferentes areas que

conforman el Instituto.

En este afio, cuatro técnicos académicos del Instituto decidieron jubilarse. A
ellos todo mi reconocimiento por la labor que desarrollaron para que pudieran

Ilevarse a cabo nuestras funciones sustantivas. Al Lic. Francisco Gonzalez y



Ortiz, Lic. Minelia Morales Barrios, Ing. Edgardo Ruiz Velas Romo y al Lic.

Felipe Zamora Cruz, muchas gracias.

Ademés, se reasigné a la Lic. Minerva del Angel Santillan y a la Lic. Gabriela
Olguin Martinez al equipo de la Biblioteca “Adolfo Rodriguez Gallardo”. Por
otra parte, se tuvo la baja de una técnica académica por conclusion de contrato

y el ingreso de un técnico académico por concurso.

De esta forma la plantilla de técnicos académicos es de 22, de los cuales el
50% son mujeres y 50% hombres.

Respecto al estimulo PRIDE, 20 técnicos académicos cuentan con él,
distribuidos de la siguiente manera: 15 nivel “C”, 3 nivel “B” y 3 con
equivalencia. De acuerdo con sus funciones, los técnicos académicos se
encuentran en las siguientes areas y departamentos: Biblioteca 3, Departamento
de Computo 3, Departamento de Difusién y Educacién Continua 2,
Departamento de Publicaciones 4, y en las areas de apoyo a la revista 4, apoyo
a la investigacion 4, planeacién y estadistica 1, planeacion y apoyo a proyectos
institucionales 1. Su escolaridad es: 2 doctoras, 12 maestros, 7 licenciados y 1

pasante.

Superacién académica

El personal académico del Instituto se mantiene en constante actualizacion y
superacion académica. Es asi como la Dra. Maria Idalia Garcia Aguilar cursa el
segundo doctorado en Historia, Historia del Arte y Territorio en la Universidad
Nacional a Distancia, Espafia y la Dra. Brenda Cabral Vargas cursé un
diplomado sobre archivos. Por su parte los técnicos académicos tuvieron la
siguiente superacion: una técnica académica obtuvo el grado de doctora en
Bibliotecologia y Estudios de la Informacién, otra obtuvo el grado de Maestra
en Letras Espafiolas, y uno mas cursa estudios de doctorado. Ademas, una
técnica académica obtuvo la Beca Jovenes Creadores en la categoria Poesia del

Fondo Nacional de las Artes.



En general, el personal Técnico Académico ha mantenido una actualizacion
constante a través de cursos, talleres y asistiendo a eventos académicos de su

especialidad.

1. INVESTIGACION

La investigacién en el 11BI se desarrolla en nueve areas del conocimiento y a
partir del ingreso de tres jovenes investigadores, se permite atender temas

emergentes y aspectos que necesitan retomarse.

En cuanto a la productividad, se reporta la conclusion de 12 proyectos
individuales; asi también se iniciaron 12 y 15 estdn en proceso. En total se
desarrollaron 39 proyectos individuales, ademés de 7 colectivos

En relacion con los proyectos PAPIIT se llevaron a cabo tres, de los cuales uno

concluyd y uno mas inici6 en noviembre de 2021.

Asimismo, se continuaron impulsando los proyectos institucionales
INFOBILA: Base de Datos sobre la Informacion Bibliotecoldgica
Latinoamericana, al cual se integra de forma paulatina la coleccién de la
Division de América Latina y el Caribe de IFLA. Ademas, se avanza en el
proyecto Repositorio Institucional, a través de las mejoras que mas adelante se

detallan y se trabaja en el proyecto de Memoria Histérica del 11BI.

Actividades de vinculacién, cooperacién y colaboraciéon
El trabajo cercano con académicos de otras instituciones tanto nacionales como
extranjeras fue intenso. En este afio se realizaron los siguientes proyectos en

colaboracion:

1) Proyecto PAPIIT 1G400121 Digitalizacion, investigacion,
conservacion y difusion de las colecciones de la Antigua Academia de San

Carlos en el marco de la nueva normalidad, proyecto que realiza en



colaboracion con la Facultad de Artes y Disefio, y el Instituto de Investigaciones
Estéticas. En este proyecto PAPIIT el Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano
participa como corresponsable.

2) Proyecto PAPIIT IN303820 Redes transnacionales de transmision
de conocimiento en las industrias culturales de América del Norte, con el Centro
de Investigaciones sobre América del Norte, en donde participan la Dra.
Georgina Araceli Torres Vargas, la Dra. Patricia Hernandez Salazar y el Dr.
Eder Avila Barrientos.

3) Proyecto PAPIIT IN400418 Los derechos humanos y los derechos
del libre mercado frente a la crisis del Estado en América Latina, en el que

participé la Dra. Jenny Teresita Guerra Gonzélez.

4) Proyecto PAPIIT IN403320 De las revistas impresas a los blogs y
portales digitales: la accion politica cultural de las publicaciones culturales en
América Latina (1960-2020), proyecto desarrollado por Centro de
Investigaciones sobre América Latina y el Caribe, en el cual fue corresponsable

la Dra. Jenny Teresita Guerra Gonzélez.

5) Asi también, la Dra. Guerra participa en el proyecto PAPIME
PE301321 La ensefianza de los Negocios Internacionales en el marco del
capitalismo informacional con la Escuela Nacional de Estudios Superiores

Campus Juriquilla.

6) El Dr. Eder Avila Barrientos participa en el Proyecto Catalogacion
del Acervo Artistico de la Academia de San Carlos, mediante el Programa de
Apoyo a Proyectos para Innovar y Mejorar la Educacién (PAPIME), en

colaboracion con el Instituto de Investigaciones Estéticas, UNAM.

La presencia internacional de los investigadores del Instituto también se

fortalecid a través de su participacion en los siguientes proyectos:
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> La Dra. Georgina Araceli Torres Vargas participa en el proyecto
FOTODOC (fotografia y documentacion) que se desarrolla con la Universidad
Complutense de Madrid y la Universidad de Granada, entre otras.

> El Dr. Egbert John Sanchez Vanderkast realiza el proyecto To be
informed: inmigrant information seeking and use practices, en colaboracion con

la Universidad de Denver, Colorado, EU.

> El Dr. Héctor Alejandro Ramos Chavez colabora en el proyecto
Impactos da Tecnologia e Trabalho: ndo deixar ninguém para tras con la

Universidad Estatal Paulista (Unesp), Brasil,

> El Dr. Miguel Angel Rend6n Rojas participa con el proyecto La
archivistica como disciplina informativa documental: principios Yy
caracteristicas con el Circulo lberoamericano de Ciencia de la Informacion
Documental (CIIBERCID).

> La Dra. Brenda Cabral Vargas colabora con el Instituto de
Investigaciones Bibliograficas de la UNAM en el Grupo Interdisciplinario en

Preservacion Digital.

> La Dra. Georgina Araceli Torres Vargas forma parte del Comité
Técnico del Repositorio Institucional de la UNAM (Direccion General de
Repositorios Universitarios) y los investigadores Eder Avila Barrientos, Brenda
Cabral Vargas, Filiberto Felipe Martinez Arellano, Perla Olivia Rodriguez
Reséndiz y Juan Voutssds Marquez integran distintas comisiones del
Repositorio Institucional de la UNAM.

Durante el periodo que se reporta, finalizaron los siguientes trabajos mediante

instrumentos de colaboracion:

1. El Instituto de Investigaciones Bibliogréficas y la Direccion General
de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion de la UNAM llevaron a cabo

la coedicion de la obra Organizacion de la informacion con RDA, coordinada

11



por el Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano y la Mtra. Maria Patricia de la Rosa

Valgafon.

2. La Escuela Nacional de Lenguas, Linguistica y Traduccion, con la

cual se trabajé en la implementacion de su repositorio institucional.

3. La Facultad de Filosofia y Letras de la UNAM edit6 la obra
Fortalecimiento, organizacion y preservacion de la informacion indigena
originaria (Vol.3), coordinada por el Dr. César Augusto Ramirez Veladzquez
(investigador del 11BI) y el Dr. Hugo Alberto Figueroa Alcantara (profesor de la
Facultad de Filosofia y Letras, UNAM).

4. Se asesor0 al Colegio de Ciencias y Humanidades en el desarrollo de

su repositorio institucional.

5. Se colabor6 en la implementacion del Repositorio México 500, con
Difusién Cultural, la Coordinacion de Humanidades y la Direccion General de

Repositorios Universitarios de la UNAM.

6. La Facultad de Filosofia y Letras, Coordinacion General de Estudios
de Posgrado y el Programa de Maestria y Doctorado en Bibliotecologia y
Estudios de la informacion de la UNAM, para colaborar en diferentes ambitos,

como entidad académica corresponsable.

7. Se editd en conjunto con el Instituto de Investigaciones Juridicas la
obra “Direccion de recursos humanos en bibliotecas y otras instituciones”

coordinada por del Dr. Federico Hernandez Pacheco.

Ademas, se contintia con las siguientes actividades colectivas:

8. Se trabaja en conjunto con la Facultad de Artes y Disefio de la
UNAM en el desarrollo del “Repositorio Digital del Programa de
Transversalizacion de Género en Arte y Disefio: de la vida universitaria al

repositorio digital”.

12



9. Con el Instituto de Investigaciones Bibliograficas, Direccion General
de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion para llevar a cabo la
coedicién de la obra Perspectivas sobre la adopcion e implementacion de RDA,
coordinada por el Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano y la Mtra. Maria
Patricia de la Rosa Valgafion.

10. El 1IBI forma parte de “Memédrica”, por invitacion de la
Coordinacion de Memoria Histdrica y Cultura de México. En ese repositorio el
1Bl participa con sus colecciones digitales para facilitar el acceso de su
produccion académica y permitir mayor visibilidad de la misma, por medio de

su difusion en un amplio pablico de nuestro pais.

11. Se inici6 la asesoria para la actualizacion del Repositorio del

Instituto de Investigaciones en Matematicas Aplicadas y Sistemas de la UNAM.

Durante el periodo que se reporta, se iniciaron convenios con las siguientes
universidades:
1. Universidad de la Republica de Uruguay

2. Universidad de San Carlos de Brasil

Participacion en cuerpos colegiados, asociaciones
profesionales y comités editoriales
Diversas entidades y organismos han depositado en nuestros académicos su

confianza para evaluar las actividades académicas, proyectos y otras gestiones.

En este periodo participaron: 9 académicos en Comisiones Dictaminadoras; 13
académicos en diversas Comisiones Evaluadoras PRIDE; 6 investigadores
tienen participacion en el Comité de Posgrado en Bibliotecologia y Estudios de
la Informacion; 2 investigadoras participaron en el Comité de Etica de la
UNAM,; 8 investigadores y un jefe de departamento participan en 1 comité y 3
comisiones del Comité Repositorio Institucional (RU) de la UNAM, dos de ellos
presidiendo. Dos investigadores participan en el Consejo del Sistema

Bibliotecario de la UNAM; una investigadora forma parte del Consejo Asesor

13



de la Direccion General de Computo y Tecnologias de Informacion y

Comunicacion, y se tuvo participacion en otros 15 drganos.

En cuanto a la participacion en diversas asociaciones, a nivel internacional,
siete investigadores del IIBI participan de forma activa en la Federacion
Internacional de Asociaciones e Instituciones Bibliotecarias IFLA (por sus siglas
en inglés), la cual integra mas de 1400 instituciones de 140 paises. De los cuales
los siguientes tres investigadores actualmente desempefian en cargos de
liderazgo:

¢ Dr. Jonathan Hernandez Pérez como miembro del Governing Board.

o Dra. Georgina Araceli Torres Vargas es vicepresidenta del Latin America
and the Caribbean Regional Division.

¢ Dr. Egbert John Sanchez Vanderkast es Coordinador de Library Theory and

Research Section.

Los siguientes investigadores se mantienen como miembros activos de

diferentes secciones de IFLA:

¢ Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano es miembro en Serial and Other
continuing Resources Section.

e Dr. Juan Voutssas Marquez es miembro de Preservation and Conservation
Section.

¢ Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz es miembro de News Media Section.

eDr. Eder Avila Barrientos es miembro de Linked Data Technical Sub

Committe.
También se mantuvo la colaboracién con el Comité Mexicano de Memoria del
Mundo, UNESCO/MOW CMMM, con la presidencia honoraria del Comité, por

parte de la Dra. Rosa Maria Fernandez Esquivel.

La Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz funge como la coordinadora de la

Red Iberoamérica de Preservacion Digital de Archivos Sonoros y Audiovisuales

14



(RIPDASA) vy es vicepresidenta de la Asociacion Internacional de Archivos
Sonoros (IASA).

La Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva es representante de México en la Red
Internacional de Universidades Lectoras (RIUL), en la que participan 44

universidades.

Se forma parte del Grupo RDA México, que promueve la Biblioteca Nacional
de México. El Instituto de Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la Informacién
participa junto con el Instituto de Investigaciones Bibliograficas (UNAM) y la
Direccion General de Bibliotecas de la UNAM. El Dr. Filiberto Felipe Martinez

Acrellano participa en este grupo.

Para el Instituto es muy satisfactorio contar con una planta de investigadores
gue son reconocidos por su trayectoria y criterio académico. En este periodo
participaron en 23 comités editoriales, de los cuales 16 fueron de caracter
internacional y siete de caracter nacional para revistas de paises como Costa
Rica, Brasil, Alemania, Argentina, India, Perd, Estados Unidos, Cuba,

Colombia, Portugal, Espafia y Paises Bajos.

Productos de investigacion y visibilidad de produccion cientifica

Durante este periodo, aln en confinamiento, los investigadores del Instituto
continuaron su actividad académica generando diversos tipos de productos
académicos, de tal modo que en total se generaron 189 productos derivados de
las diversas lineas de investigacién; 122 de los cuales ya fueron publicados; 25
estan en prensa y 42 se encuentran en dictamen. De estos productos, 168 se

corresponden a medios nacionales y 21 a medios extranjeros.

Intercambio académico
En este periodo se continu6 llevando en linea gran parte de los eventos, por lo

que la participacion de colegas extranjeros fue muy nutrida. En total se tuvieron
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73 participaciones de académicos de otros paises. A nivel nacional, se tuvo la

colaboracion de 22 académicos.

Seminarios de investigacion
Los seminarios de investigacion son espacios que enriquecen las areas y lineas
de investigacién del Instituto y se estrechan vinculos de trabajo colaborativos

con académicos de otras disciplinas, instituciones y paises.

En abril de 2022 se aprob6 la creacion del Seminario de investigacion:
Archivistica, Memoria y Sociedad, coordinado por Dra. Brenda Cabral Vargas.

De tal modo que el nimero de seminarios aument6 a un total de 14.

En esta ocasion tuvieron actividad en los seminarios: Seminario de Educacion;
Seminario de Investigacion Archivistica, Memoria y Sociedad; Usuarios de
Informacién; Seminario de Investigacién Metadatos; Seminario Epistemologia
de la Bibliotecologia y Estudios de la Informacién y Del Scriptorium al Obrador.

Ademas, al interior del Instituto se trabaja el Seminario Permanente de
Investigacion, que es donde los investigadores, becarios e invitados especiales
presentan sus proyectos de investigacion, se dialoga e interactda con el fin de
recibir retroalimentacion y entablar un dialogo académico entre los especialistas

de diferentes temas y areas del conocimiento.

11l. FORMACION DE RECURSOS HUMANOS Y
DOCENCIA

El vinculo entre la investigacion y la docencia que lleva a cabo el Instituto
junto con los programas de maestria y doctorado, asi como con la licenciatura
en Bibliotecologia y Estudios de la informacion, es fuerte y contribuye a la

formacidon académica de recursos humanos de alto nivel en la disciplina.
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Licenciatura y posgrado

Se tiene una representacion del 45% en el Comité Académico y el 96% de los

investigadores del 11BI son tutores del Programa de Posgrado. Cabe destacar que

el programa de maestria es considerado a nivel de Desarrollo y el de doctorado

a nivel de Consolidado, por el Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC) del Conacyt.

Para el programa de posgrado en su modalidad presencial se proporcioné el
apoyo del servicio de la biblioteca a los alumnos de posgrado y el préstamo de
laptops para trabajo en la biblioteca.

En este afio se apoy6 al Posgrado con una evaluacion, propuesta y seguimiento
en la mejora de sus procesos de difusion, para garantizar una comunicacion con
aspirantes a cursar la maestria o el doctorado en bibliotecologia y estudios de la

informacion.

En cuanto a la licenciatura, el 60% de los investigadores participaron como
profesores, impartiendo 34 cursos y participando como jurados en tesis. Asi
también, se colabor6 a nivel nacional impartiendo cursos en la Licenciatura en
Administracion de Archivos y Gestion Documental (Escuela Nacional de
Estudios Superiores, Unidad Morelia), en la Facultad de Humanidades de la
Universidad Auténoma del Estado de México, en la Nacional de Antropologia
e Historia, y en la Escuela Nacional Biblioteconomia y Archivonomia. Asi
mismo, se impartieron cursos y talleres de actualizacion en la Universidad

Auténoma de San Luis Potosi.

Becarios posdoctorales

A través del Programa de Becas Posdoctorales en la UNAM de la
Coordinacion de Humanidades, la Dra. Yolanda Guzman Guzman, doctora en
Historia por el Colegio de Michoacan, concluyd su estancia posdoctoral
realizada en el Instituto del 1° de marzo de 2021 al 1° de marzo de 2022, bajo la

tutoria de la Dra. Maria ldalia Garcia Aguilar.
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El Dr. Albano Torres GOmez, doctor en Educacién por la Universidad de
Tlaxcala, a través del programa Estancias Posdoctorales por México que emite
el Conacyt en la modalidad de Estancias Posdoctorales Académicas, concluyd
un primer periodo en octubre de 2021 y fue renovado para el periodo de octubre
de 2022 a octubre de 2023, bajo la asesoria del Dr. Juan José Calva Gonzélez.

El Dr. Alejandro Cervantes quien fue Becario posdoctoral del Instituto, bajo la
tutoria del Dr. Miguel Angel Rendén Rojas, cerrd sus actividades con la entrega
de constancias del curso Curso-Taller Integral Experimental de Arte, que fue
parte de una estrategia metodoldgica y propuesta de intervencién sociocultural
en bibliotecas en contexto de encierro punitivo. Estas constancias se entregaron

a reclusos.

Servicio social

El servicio social es de gran valia par el Instituto porque es un canal para que
los jovenes den aportes a través de su practica profesional. Este afio, mediante
la coordinacion de parte de la Secretaria Académica del 11BI para canalizar las
solicitudes correspondientes, se recibieron 13 alumnos que realizaron
actividades en las siguientes areas: Apoyo a la investigacion (3), Biblioteca (2),

Secretaria Técnica (1), Publicaciones (2) y Difusién y Educacién Continua (5).

Residencias profesionales
Con el fin de establecer una vinculacion mas estrecha con estudiantes de
licenciatura que cursan el Gltimo afio de su carrera, asi como con estudiantes de

posgrado, se inici6 un programa de residencias profesionales en el Instituto.

A través de estas residencias se espera que el alumnado pueda adquirir
conocimientos sobre el proceso de investigacion mediante la mentoria directa de

un investigador o investigadora del 11BI.

Las residencias profesionales se llevan a cabo por estudiantes tanto de
bibliotecologia y archivologia, como de aquellas areas relacionadas, y su
duracion va desde un mes como minimo, hasta un afio como maximo. Durante

ese tiempo se ofrece acceso a servicios de biblioteca, de computo, asi como la
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posibilidad de asistir a eventos académicos del 1IBI para que los residentes

puedan realizar sus actividades académicas.

IV. INVESTIGACION BIBLIOTECOLOGICA:
ARCHIVONOMIA, BIBLIOTECOLOGIAE
INFORMACION (REVISTA DEL IIBI)

Investigacion Bibliotecoldgica: Archivonomia, Bibliotecologia e Informacion
es la revista del IIBI y esta bajo la direccion del Dr. Egbert John Séanchez
Vanderkast. Esta revista contintia consolidandose como una de las publicaciones
académicas mejor posicionadas en nuestra disciplina. De septiembre de 2021 a
septiembre de 2022, se publicaron los nameros 90, 91 y 92, correspondientes al
afio 2022, y se marcaron los articulos del nimero 90 de la revista, de acuerdo

con los lineamientos de Scielo México.

En este periodo, se inici6 un programa de difusion de la revista a nivel nacional
e internacional para invitar a publicar articulos. Esta difusién esta rindiendo
frutos, ya que se nota un crecimiento en la recepcion de trabajos en espafiol,

inglés y portugués.

Actualmente la revista ha sido consultada desde México (48.94%), Colombia
(7.62%), Perl (6.63%), Espafia (4.69%), Argentina (4.67%), Ecuador (4.43%),
China (3.89%), Venezuela (2.26%), Brasil (2.28%) y Estados Unidos (2.17%).
En menor porcentaje, también se tienen consultas del resto de los paises de
Ameérica Latina y del Caribe, asi como de Suecia, Reino Unido e India, entre

otros.
La revista se encuentra en el cuartil Q3 en el Scimago Journal & Country Rank

(SJR), en el cuartil Q4 del Journal Citation Reports (JCR) y en el cuartil Q1 de

la Red Iberoamericana de Innovacién y Conocimiento Cientifico (REDIB).
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El articulo mas citado de acuerdo con el JCR 2021 fue el titulado “Efecto de
la competencia digital docente en el uso del blended learning en formacion
profesional” (Jesus Lépez Belmonte, Antonio José Moreno-Guerrero, Santiago
Pozo-Séanchez y Juan Antonio Lopez- Nufiez, aut.).

El articulo con més vistas a texto completo de septiembre de 2021 a la fecha
fue el articulo titulado “Algoritmo para el andlisis tematico de documentos
digitales” (Luis Roberto Polo Bautista y Karen VVanessa Martinez Acevedo, aut.)

V. DEPARTAMENTOS Y AREAS DEL IIBI

El Instituto de Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la Informacion esta
formalmente conformado desde hace tiempo por tres secretarias: Académica,
Técnica y Administrativa, de las que dependen diversas areas y departamentos.
A continuacién, se describen sus actividades.

SECRETARIA ACADEMICA

La Secretaria Académica tiene entre sus funciones apoyar a la Direccion en la
planeacion, organizacion y coordinacion de las actividades académico-
administrativas del Instituto. De ella dependen la Biblioteca, asi como el area de

Planeacion.

Las actividades desarrolladas en estas areas fueron las siguientes:

Biblioteca

Como en su momento se informo, el 23 de marzo de 2021 la biblioteca del 1I1BI
recibié el nombre Adolfo Rodriguez Gallardo. Posteriormente, el 28 de marzo
del 2022, gracias al regreso paulatino a las actividades presenciales, se develd la
placa correspondiente con la presencia de familiares del Dr. Rodriguez Gallardo
en el marco de las celebraciones por el X Aniversario del Instituto de

Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la Informacion.
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En cuanto a las actividades de la biblioteca, se retomo la prestacion de servicios
en las instalaciones. Para ello fue necesario elaborar un protocolo de
bioseguridad en constante actualizacion a fin de contar con las mejores
condiciones frente a la pandemia por COVID-19. Estos lineamientos quedaron
plasmados en el Protocolo para la reanudacion de actividades de la Biblioteca
Adolfo Rodriguez Gallardo en semaforo verde, del 18 de noviembre de 2021 y
del 12 de agosto de 2022. En su momento ambos fueron aprobados por la
Comision de Biblioteca y difundidos con oportunidad a la comunidad del propio
Instituto y a los usuarios externos. Ademas de que se realizaron adecuaciones de
espacios y remodelaciones para contar con las condiciones adecuadas para el

personal.

En el entendido de que el repositorio institucional del 11BI es uno de los canales
fundamentales para la difusion y el acceso de su produccion académica, se
trabajo en la mejora de varios elementos que lo integran, entre los que destaca
su visualizacién. De igual forma, se elaboraron los lineamientos legales del
repositorio para que cumplan con la normatividad del Repositorio Institucional
de la UNAM. Todo esto fue posible con el apoyo de la Direccién General de
Repositorios Universitarios, por lo que expreso mi sincero agradecimiento.
Nuestro repositorio ha dado visibilidad a la produccion académica de diferentes

partes del mundo.

Entre los 10 paises de los cuales se han tenido més visitas al repositorio, se

encuentran los siguientes:

Pais Cantidad de visitas
Estados Unidos 41,633

Meéxico 41,109

Peru 2,437

Argentina 2,132

Colombia 1,915
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Ecuador 945
Costa Rica 651
Brasil 637
Chile 531
Uruguay 503

Otra de las actividades fue la migracion del catalogo de la biblioteca al sistema
Koha, que ya se encuentra en uso a través de la pagina de nuestra biblioteca.
Esta labor pudo llevarse a cabo gracias al trabajo coordinado con nuestro
Departamento de Computo y mediante el acompafiamiento de la Direccion
General de Bibliotecas y Servicios Digitales de la UNAM, a la cual agradezco

por todo el apoyo.

También se sigue trabajando en el sistema Omeka para la mejora y

enriguecimiento con colecciones digitales, de la Memoria Histdrica del 1IBI.

Como parte de un plan de documentacion de procesos internos que se impulsa
en las diferentes areas que integran al IIBI, se elabor6 el manual de
procedimientos de las areas de Procesos Técnicos y del servicio de analisis de

citas de la biblioteca.

Planeacion

Planeacion es un area que depende de la Secretaria Académica, y desde
noviembre del afio pasado ha dado seguimiento del trabajo de Depuracion
Normativa del 1I1BI. Este programa de depuracion se inicié por indicaciones de
la Direccién General para la Prevencion y Mejora de la Gestion Institucional del
Patronato Universitario y Contraloria de la Universidad. Anterior a esta solicitud
ya se habia avanzado en la actualizacion de algunos reglamentos, entre ellos el
de Publicaciones, que ya estaba en fase de revision por parte del Comité Editorial

del 11BI 'y que posteriormente aprob6 el Consejo Interno el 23 de agosto de 2022.

22



La labor de Depuracion Normativa demandd una revision general de los
documentos internos. Se analizaron entre otros las circulares, lineamientos,

manuales internos y reglamentos.

Aunado a esta tarea se elabor6 y subid a la pagina web del 1Bl y otros medios
digitales el aviso de privacidad simplificado del Instituto. Cabe sefialar que
durante el proceso de casi 11 meses se ha cumplido de forma puntual con la
entrega de preinventarios, inventario, cronogramas, formatos y cédulas, lo que
refleja un trabajo que sin duda redundaré en la mejora de los instrumentos que

norman nuestras actividades.

SECRETARIA TECNICA

Dentro de la estructura organica del I1BI, la Secretaria Técnica tiene a su cargo

labores que han apoyado el trabajo de los investigadores a través de los
departamentos de Computo, Publicaciones y Difusion.

Departamento de Difusion
La divulgacion de la investigacion es una de las actividades sustantivas del
instituto y es el departamento de Difusion el que proporciona apoyo para la
realizacion de los eventos académicos y la oferta de cursos, que son importantes
canales para dar a conocer los avances de investigacion, asi como las tendencias
en la disciplina tanto a la comunidad académica, como al publico en general.
Del periodo reportado en el mes de noviembre, se realizaron 51 eventos
académicos, por lo que se ha mantenido una actividad muy fecunda, al contar
con la participacion de numerosos ponentes, conferencistas y moderadores que
han transmitido sus conocimientos a 2,817 asistentes, 552 de los cuales

participaron de manera presencial.

Se generaron materiales audiovisuales para la difusién de los eventos

académicos a partir de entrevistas, videos informativos e infografias, entre otros,

23



para alcanzar un publico diverso a través de redes sociales y la pagina del

Instituto.

De igual forma se tuvo una creciente organizacion de eventos junto con otras
entidades tanto de la UNAM como de otras universidades, entre las que se puede

mencionar las siguientes:

10 al 13 de noviembre de 2021. IV Congreso Internacional de Archivos
Digitales: “Cambio climatico y preservacion digital sonora y audiovisual”,
coordinado por la Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz, en colaboracion con la

Universidad Andina Simén Bolivar sede Ecuador.

Del 29 al 31 de agosto de 2022.- 1er Seminario de Investigacion internacional
sobre Archivistica: “Contexto y prospectiva del quehacer y desarrollo
archivistico” organizado por la Dra. Brenda Cabral Vargas, en colaboracion con

la Universidad Autonoma de San Luis Potosi.

Del 20 al 22 de septiembre de 2022.- V Seminario Internacional CIIBERCID:
“Conocimiento y democracia. Perspectivas desde la Ciencia de la Informacion”,
organizado por el Dr. Miguel Angel Rend6n Rojas con la participacion de la
Universidad de la Republica de Uruguay, la Universidade Federal de Minas
Gerais (Brasil), la Universidad Complutense de Madrid (Espafa), la
Universidade do Porto (Portugal), el Centro de Investigagdo Transdisciplinar
Cultura, Espaco e Memoria (Portugal), la Universidade Federal de Rio de
Janeiro de Brasil, la Universidad La Salle (Bogota-Colombia), la Universidade

Federal da Bahia (Brasil) y la Universidad de la Republica (Uruguay).

Del 4 al 6 octubre de 2022.- V Foro Virtual: Agenda 2030 “Acceso a la
informacion a través de los ODS”, organizado en colaboracion con la Direccion
General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacién de la UNAM, la
Biblioteca y Hemeroteca Nacionales de México, la Federacion Internacional de
Asociaciones de Bibliotecarios y Bibliotecas IFLA, el Posgrado en
Bibliotecologia y Estudios de la Informacion de la UNAM, el Colegio de
Bibliotecologia y Archivologia de la Facultad de Filosofia y Letras de la UNAM,
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la Asociacion Mexicana de Bibliotecarios, A. C., el Colegio Nacional de
Bibliotecarios, A. C. y el Consejo Nacional para Asuntos Bibliotecarios de
Instituciones de Educacion Superior, A. C.

Del 17 al 19 de octubre de 2022.- 2do. Congreso Internacional de Investigacion
sobre Educacion en Bibliotecologia, Documentacién y Archivistica, organizado
por la Dra. Lina Escalona Rios y la Dra. Brenda Cabral Vargas en colaboracion
con la Universidad Complutense de Madrid, Espafia.

Del 24 al 26 de octubre de 2022.- VV Congreso de Estudios de la Informacion:
“Comunidades virtuales en la sociedad contemporanea”, organizado por la Dra.
Georgina Araceli Torres Vargas en colaboracion con el CISAN de la UNAM,
en el que se tuvo la participacion de alrededor de 44 ponentes provenientes tanto
de ambas instituciones organizadoras, asi como de diversas instituciones

nacionales e internacionales.

Del 30 de marzo de 2022.- La UNAM presenta a Irene Vallejo. Conversacién
con Rosa Beltran y Socorro Venegas. Coorganizado con la Direccion General
de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion, Direccién General de
Publicaciones y Fomento Editorial, Difusion Cultural UNAM y Biblioteca
Nacional de México.

Del 4-6 de octubre de 2022.- V Foro Virtual Agenda 2030: "Acceso a la
informacion a través de los ODS", co-organizado con la Direccion General de
Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion, Biblioteca Nacional de
México, Posgrado en Bibliotecologia y Estudios de la Informacion, UNAM,;
Coordinacion de Bibliotecologia y Archivologia de la Facultad de Filosofia y
Letras, UNAM; Colegio Nacional de Bibliotecarios; Asociacion Mexicana de
Bibliotecarios, A.C.

De los eventos institucionales, cabe destacar los siguientes:
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Del 30 de marzo al 6 de abril de 2022.- X Aniversario del Instituto de
Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la Informacion de la UNAM: “A 40 afios
de investigacion en Bibliotecologia e Informacion en la UNAM”.

Del 3 al 5 de mayo de 2022.- XVIII Seminario Hispano-Mexicano de
Investigacion en Biblioteconomia y Documentacion: “Espacios creativos y
respuestas a los retos actuales en informacion y documentacion”, coorganizado
por la Dra. Georgina Araceli Torres Vargas en colaboracion con la Universidad
Complutense de Madrid.

Del 27 al 29 de septiembre de 2022.- XL Coloquio Investigacion
Bibliotecoldgica y de la Informacion “La Bibliotecologia y los Estudios de la
Informacion para el desarrollo social: Igualdad e inclusién”, organizado por la

Dra. Patricia Hernandez Salazar.

Eventos para el fortalecimiento de la igualdad de género

En concordancia con el Plan de Desarrollo Institucional del 11BI, en donde se
establece la igualdad de género como eje transversal de las actividades del
Instituto, se realizaron 9 actividades académicas encaminadas a su
fortalecimiento, algunas de las cuales se organizaron en conjunto con la

Comision Interna de Igualdad de Género.

La difusion, tanto de las actividades como de la informacién, de la Comision
Interna de Igualdad de Género del Instituto es de importancia para toda nuestra
comunidad. Con el fin de hacerla accesible y de facil recuperacion, se trabajo en
su presentacion y se le reubicé en el Portal Institucional del 11BI para otorgarle
mayor visibilidad. La tarea de actualizar esta seccidn en nuestro portal digital es
y serd una constante para el Instituto, por lo que actualmente una integrante de
la CInlG del 11BI trabaja en ello.
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Cursos y conferencias

El 22 de agosto se inaugurd el curso “La imagen como objeto de informacion”,
el primero en modalidad mixta en el 11BI. Para llevar a cabo este curso fue muy
valioso el trabajo de técnicos académicos de los departamentos de Computo y

Difusion, que acompafiaron al instructor en la planeacion y ejecucion del curso.

Debido a que se espera continuar llevando a cabo este tipo de cursos, se hizo
necesario plantear un programa de mejora del equipo con que se cuenta en las
areas dedicadas a las actividades de difusion y educacién continua dentro del
[1BI. En este sentido, ha sido de gran apoyo la Secretaria Administrativa del
Instituto, la cual ha trabajado junto con la Secretaria Técnica y sus diferentes
departamentos para delimitar necesidades a corto y mediano plazo. Gracias a

este trabajo cercano se ha podido llevar a cabo un primer reequipamiento.

También se realizaron otros 12 cursos y conferencias.

Difusion en medios de comunicacion
Una de las actividades sustantivas del Departamento de Difusion es la
busqueda de medios de comunicacién en los que se den a conocer los trabajos
que se realizan en el 1IBI. En este afio se fortalecié la presencia de las y los
investigadores en medios de comunicacion masiva tales como canales de
television (Televisa, Television Azteca, Canal 11, Canal 22, El Financiero
bloomberg, Radio UNAM, Radio UAM), medios escritos (Publimetro, Milenio,
La Jornada, El Sol de México, entre otros) y asistencia a espacios como los
Pilares de la CDMX.

Esta apertura da visibilidad a nuestro Instituto en cada una de sus actividades,
sea presentaciones de libros, eventos académicos, ademés de dar a conocer qué

investigaciones se realizan y los aportes a nuestra sociedad a través de esta labor.
De igual forma se tuvieron espacios relevantes en canales oficiales como

Gaceta UNAM y UNAM Global, en donde se difundieron eventos y otras

actividades de los investigadores.
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Agradezco el apoyo de la Direccion General de Divulgacion de las
Humanidades de la Coordinacion de Humanidades de nuestra universidad, la
cual en todo momento nos auxilié para tener presencia en diversos medios y

foros.

Redes sociales digitales
Las redes sociales digitales se han convertido en uno de los medios de difusion

y educacion continua claves para el Instituto.

De noviembre 2021 a noviembre 2022 el |Instituto cuenta
con 18,562 seguidores en nuestra pagina institucional de Facebook; 20,563 en
Twitter y 5110 en nuestro canal de YouTube, contando con un total de
44,235 seguidores.

Los eventos académicos quedan grabados, lo que permite que el publico en
general pueda consultarlos cuando asi lo requiera. De noviembre 2021 a
noviembre 2022 se han subido 97 videos en nuestro canal de YouTube
alcanzando un total de 33,904 visualizaciones durante este afio, lo que hace

evidente la visibilidad del Instituto.

Con el objetivo de apoyar la difusion de los eventos externos al Instituto en
donde participan los investigadores, se abri6 la seccion de “Otras Actividades”
en el Portal Institucional del 11BI en donde se da difusion a estas actividades

académicas.

Departamento de Computo
Entre los principales logros alcanzados por el Departamento de CoOmputo para

el 2022, se pueden mencionar los siguientes:

e Se tiene un avance sustantivo en la actualizacion del Reglamento de

Cémputo.
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¢ Se concluyé la implementacién del Plan de Recuperacion de Informacidn
ante Desastres.

e Se hicieron mejoras en los mecanismos de respaldo de informacion.

¢ Se hicieron mejoras en la seguridad perimetral del 11BI con certificado SSL
para todos los dominios del I1BI, para asi contar con conexiones cifradas que
incrementen la seguridad de los sistemas.

o Se trabajo en la recuperacion del hardware y del sistema operativo de uno de
nuestros servidores y se puso una fuente redundante de alimentacidn, con lo que
se tienen ahora un servidor robusto para mejorar los servicios mas importantes
del Instituto.

¢ Se ha dado mantenimiento a la infraestructura de comunicaciones y se cuenta

con sistemas redundantes de respaldo.

En relacion con los sistemas informaticos para una simplificacion y control en

la operacion de procesos académico-administrativos, se realizd lo siguiente:

¢ Se apoyo la puesta en marcha del sistema de automatizacion KOHA en la
biblioteca.

e Se hizo el registro de Propiedad Intelectual del Sistema de Gestion Integral
de Eventos Académicos, GINEA y se continu6 trabajando en las mejoras
requeridas, entre las que destaca una serie de ajustes para que el 1Bl pueda
recibir pagos con tarjeta de crédito en linea, servicio que pronto se podra tener
en operacion.

¢ Desde la década de 1990 el Instituto desarroll6 un sistema de citas. El sistema
sigue en utilizacion y se le ha dado mejora y mantenimiento.

e También se implementd un sistema para que los cuerpos colegiados del 11BI
puedan tener acceso a la documentacién que requieren y se continda trabajando

para hacer mas eficiente el sistema.
Respecto al fortalecimiento y actualizacion de la infraestructura de computo:

¢ Se ha logrado la renovacién de gran parte del equipo de cémputo de
investigadores del Instituto.

o Se recibio en donacién equipo y mobiliario de computo.

e Se actualiz6 la infraestructura tecnoldgica de hardware para las areas

operativas.
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¢ Se asegurd la infraestructura para servidores.

Es importante mencionar que el Posgrado en Bibliotecologia y Estudios de la
Informacion doné laptops para préstamo dentro de nuestras instalaciones, en

apoyo de las actividades académicas de los estudiantes del posgrado.

Departamento de Publicaciones
Los libros son publicaciones fundamentales para el 11BI, pues a través de ellos
se dan a conocer los resultados de las investigaciones individuales, colectivas y
de las labores académicas que se desarrollan a través de seminarios de
investigacion. La visibilidad de las publicaciones del I1BI se puede ver reflejada
a través de las descargas realizadas desde el catadlogo de publicaciones, que en
el ultimo afio se contabilizan de la siguiente manera: 6,409 libros descargados
en formato e-Pub y 77, 863 libros descargados en formato PDF, ademas de 23,
437 capitulos descargados en formato HTML y 105, 267 capitulos descargados
en formato PDF.
En cuanto a las cifras, durante el periodo a reportar se publicaron 28 libros y
actualmente se da el seguimiento editorial de otros cuatro, lo que suma 32 libros

entre noviembre 2021 y noviembre 2022.

Aunado a la produccién editorial, otro logro relevante es la actualizacion del
Reglamento de Publicaciones (2022), con lo que los procesos editoriales y de
distribucion del 1IBI se sujetan a las disposiciones universitarias y a las

diferentes reglamentaciones nacionales e internacionales.

Por otra parte, se llevd a cabo la primera venta especial de nuestras
publicaciones y se donaron 251 ejemplares de libros a diferentes instancias,
entre ellas el Colegio de Bibliotecologia y Archivologia de la Facultad de
Filosofia y Letras de la UNAM y Radio UNAM.
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Ferias de libro

Del 21 de febrero al 4 de marzo de 2022 se realizé en formato virtual la Fiesta
del libro del 11BI con el objetivo de hacer llegar a un pablico mas amplio, incluso
mas alla de los especialistas en el area, la oferta editorial del Instituto de
Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la Informacion, ademés de ofrecer un
espacio donde los autores pudieran hablar acerca de los temas que desarrollan
en sus obras, invitando a su lectura y reflexion. En esta primera edicién de la
Fiesta del Libro, se cont6 con el apoyo de Fomento Editorial UNAM y se

presentaron 15 libros, ademas de realizar conferencias y mesas de discusion.
En el afio se tuvo participacion en 8 ferias de libro:
1. Feria Internacional del Libro de Guadalajara 2021 (venta).

2. 43a Feria Internacional del Libro del Palacio de Mineria

(presentaciones y venta).

3. Fiesta del Libro y la Rosa 2022 (presentaciones y venta).

4. 92 Conferencia Latinoamericana y Caribefia de Ciencias Sociales
(venta).

5. 7% Feria del Libro de Ciencias de la Salud 2022 (presentacion y
venta).

6. IV Feria Internacional del Libro de las y los Universitarios (FILUNI)

2022 (presentacion y venta).
7. Feria Internacional del Libro Universitario de la Universidad
Veracruzana (venta).

8. 33a Feria Internacional del Libro de Antropologia e Historia (venta).

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

La Secretaria Administrativa del 11BI, que comprende el Departamento de
Personal, de Presupuesto y Bienes y Suministros, tiene por objeto coadyuvar con
la Direccion para operar los sistemas administrativos de gestion de trdmites y
mantenimiento de la infraestructura en cumplimiento con la normatividad

institucional, lineamientos y politicas administrativas, asi como impulsar la
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simplificacion administrativa fomentando la optimizacion de los recursos

financieros y materiales.

Durante este afio se atendieron oportunamente los tramites y servicios
requeridos por la comunidad que lo integra; se reanudaron las actividades en
cumplimiento a los protocolos sanitarios establecidos por la Universidad,
alternando las actividades presenciales y a distancia hasta marzo; el personal de
confianza y los funcionarios se reincorporaron a laborar de forma inmediata
presencialmente para la atencion de los requerimientos del personal.
Paulatinamente se han reincorporado de manera presencial los investigadores y
técnicos académicos conforme a las condiciones de los seméaforos sanitarios lo
permitieron y el 25 de julio el personal administrativo de base se presentd en su

totalidad de acuerdo con lo establecido en el convenio firmado con el STUNAM.

El apoyo del personal administrativo de base, auxiliar de intendencia ha sido
fundamental para la realizacién de las actividades de limpieza, lo cual permite

mantener en éptimas condiciones de higiene las instalaciones.

Comisiones en materia de seguridad y salud en el trabajo

Una de las prioridades de esta Administracion ha sido la seguridad y la salud
de su comunidad con la implementacion correcta de los protocolos sanitarios,
siguiendo los lineamientos Institucionales, abastecimientos de los articulos de
limpieza e higiene necesarios y manteniendo en estado 6ptimo de limpieza las
areas, por lo que durante este 2022 se ha continuado con el seguimiento de casos
y confinamiento oportuno del personal. Ademas, se han brindado las facilidades

para el proceso de vacunacion en los distintos esquemas requeridos.

Por otro lado, se han realizado trimestralmente los recorridos con las
Comisiones de Seguridad y Salud en el Trabajo, integradas bilateralmente por
los representantes UNAM con la representacion AAPAUNAM y STUNAM, lo
cual permite identificar las &reas de oportunidad de mejora en cuanto a
condiciones y mantenimiento de espacios para su atencion oportuna conforme

al presupuesto asignado.
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En agosto se solicitdé a la Direccion General de Analisis, Proteccion y
Seguridad Universitaria (DGAPSU) platicas en materia de prevencion y
proteccion civil, en las que participaron personal del Instituto como

funcionarios, personal de confianza y personal administrativo de base.

Comision Local de Seguridad
Como parte del cumplimiento normativo y con la finalidad de seguir
fortaleciéndonos en materia de seguridad, se constituy6 en el mes de octubre la
Comision Local de Seguridad en el Instituto, como responsable de desarrollar y
actualizar los planes, programas y acciones de Proteccion Civil y Seguridad en
la dependencia. Esta Comision se integra con la representacion de los diferentes
sectores universitarios que conforman la dependencia y se estructura con las
caracteristicas sefialadas en la normatividad vigente para la Comision Especial
de Seguridad.

Servicios Generales

Con el apoyo de la Direccidon General de Obras y Conservacién, se realizaron
y atendieron diversas solicitudes de mantenimiento a través del Sistema de
Ordenes de Trabajo (SOT) con personal de los distintos talleres como
electricidad, plomeria, aires acondicionados, aluminio, albafileria, carpinteria,
herreria y cerrajeria, lo que ha permitido la optimizacion de recursos al recurrir

escasamente a servicios de proveedores externos

La Coordinacién de Humanidades realizd trabajos de impermeabilizacion de
la azotea de la Torre Il de Humanidades con aportacion de las cinco entidades

gue la cohabitan.

Se efectuaron trabajos de acondicionamiento en ventanas fijas a corredizas, en
la Biblioteca, Departamento de Publicaciones y Departamento de Difusion, todo
esto con el fin de mejorar la ventilacion al interior de dichas areas de trabajo. Se

planea seguir acondicionando la infraestructura por etapas.
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Se remodeld la oficina del finado Dr. José Adolfo Rodriguez Gallardo,

acondicionando dos nuevos espacios de trabajo.

Bienes y suministros

En cuanto a la optimizacion de los procesos administrativos, se menciona la
incorporacién del Instituto a la plataforma de la Direccion General de
Presupuesto. De igual forma, se ha incrementado el uso del Sistema Integral de
Compras Institucional, el cual permite tener evidencia documental de las
cotizaciones para garantizar las mejores condiciones y el ejercicio presupuestal
de acuerdo con los principios de economia, eficacia, imparcialidad,
transparencia y honradez, buscando en todo momento una eficiente utilizacion

de los recursos asignados al Instituto.

También con la finalidad de optimizar recursos materiales, el Instituto se
incorporé a la plataforma de la Direccion General de Presupuesto. La
implementacion del Sistema de Administracion Integral (SAI) disefiado por la
Direccion General de Presupuesto (DGPO), que permite el control del stock del

almacén.

Presupuesto

La asignacion presupuestal para el afio 2021 fue de $82.43 millones de pesos
y para el afio 2022, fue de $79.52 millones de pesos, por lo que podemos
observar una reduccion de recursos por $3.21 millones de pesos. Este recorte
presupuestal fue anunciado a través de distintos medios institucionales y esta en

concordancia con las politicas de racionalidad instituidas en los ultimos afios.

Sin embargo, se observé en los grupos 200 (servicios) y 500 (mobiliario y

equipo), un incremento de $244 mil pesos y $54 mil pesos respectivamente.

34



Ingresos extraordinarios

Entre el mes de enero y octubre del afio 2022, se ofrecieron previo pago seis

eventos en linea, cinco cursos y un congreso, los cuales generaron una captacion

de ingresos extraordinarios por la cantidad de $97 mil 102 pesos, los cuales se

registraron a través de la plataforma GINEA, desarrollada por el 11BI. De igual

manera se obtuvo captacion por venta de libros y revistas por una cantidad de
$11,249.50.

Proyectos PAPIIT

Para el afio 2022, se cuenta con dos proyectos vigentes del Programa de Apoyo
a Proyectos de Investigacion e Innovacién Tecnoldgica (PAPIIT), cuyo recurso
asciende a la cantidad de $372 mil pesos y es administrado por los
Investigadores responsables de los proyectos a través del sistema DGAPA y en

apego a las normas de operacion establecidas para dichos proyectos.

VI CUERPOS COLEGIADOS DEL IIBI

Parte fundamental de la vida académica del Instituto son los cuerpos
colegiados, que coadyuvan a las evaluaciones, los dictdmenes y los criterios
académicos para regular y aplicar las normas para el buen funcionamiento de las
actividades del Instituto, por eso la colaboracién que de forma honoraria y ética
prestan académicos de otras entidades y del propio Instituto es de suma
importancia. Aprovecho la ocasion para brindar mi mas sincero agradecimiento

a cada uno de los integrantes de los diferentes cuerpos colegiados su disposicion

y apoyo.

En esta ocasion el Dr. Jaime Rios Ortega dejé de pertenecer a la Comisién
Dictaminadora del 1IB1 y recientemente se incorporo a esta Comision el Dr. Juan

Voutssas Marquez.

Luego de la votacion correspondiente, se encuentra en proceso la eleccion de
un consejero interno representante de investigadores, en sustitucién de la Dra.

Rosa Maria Fernandez Esquivel, quien disfruta de su sabatico.
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El Dr. Ali Arturo Martinez Albarran se integr6 a la Comision de Educacion

Continua del 11BI, en su calidad de jefe de Difusion,

AGRADECIMIENTOS

Deseo agradecer al Dr. Enrique Graue Wiechers por todo su generoso apoyo
para que nuestras funciones puedan llevarse a cabo. Mi gratitud también a la
Dra. Guadalupe Valencia Garcia, coordinadora de Humanidades por su ayuda

en todo momento para que nuestras actividades se realicen de forma adecuada.

De igual manera, agradezco a los investigadores y a los técnicos académicos
por su labor incondicional a favor del Instituto. Mi sincero agradecimiento al Dr.
Egbert John Sanchez Vanderkast, secretario académico del 11BI, asi como a la
Mtra. Kenya J. Olivera Gonzélez, secretaria técnica; a los jefes de departamento,
asi como a la Mtra. Dulce Maria Lépez Nava, secretaria administrativa y a los
jefes que integran el &rea, por su trabajo a favor del Instituto. Mi reconocimiento
al equipo de asistentes que apoya a la direccion y a las secretarias, asi como a
los trabajadores administrativos del 11BI por su apoyo en las labores que les

corresponde.

A toda la comunidad del 11BI todo mi agradecimiento.
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ANEXQOS

PERSONAL ACADEMICO

INVESTIGADORES

(e Nombramiento PRIDE SIN
Dr. Calva Gonzalez, Juan Tit. "C" def. D I
José

Dr. Gorbea Portal, Tit. "C" def. C I
Salvador

Dra. Fernandez Esquivel, Tit. "C" def. D 1
Rosa Maria

Dr. Martinez Arellano, Tit. "C" def. D Il
Filiberto Felipe

Dra. Morales Campos, Tit. "C" def. D 11
Estela Mercedes

Dra. Ramirez Leyva, Elsa Tit. "C" def. C 1l
Margarita

Dr. Rendén Rojas, Miguel Tit. "C" def. D 1
Angel

Dr. Voutssas Marquez, Tit. "C" def. D 1
Juan

Dra. Escalona Rios, Lina Tit. "C" def. ¢ 0
Dra. Naumis Pefia, Tit. "B" def. C |
Catalina

Dr. Ramirez Vel&zquez, Tit. "B" def. C 0
César Augusto

Dr. Rios Ortega, Jaime Tit. "B def. D .
Dr. Rodriguez Garcia, Tit. "B" def. C I
Ariel Alejandro
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Dra. Torres Vargas, Tit. "B" def. D 11
Georgina Araceli
Dr. Alfaro Lopez, Héctor Tit. "A" def. C |
Guillermo
Dra. Cabral Vargas, Tit. "A" def. C 0
Brenda
Dra. Garcia Aguilar, Maria Tit. "A" def. C I
Idalia
Dra. Hernandez Salazar, Tit. "A" def. C |
Patricia
Dr. Sanchez Vanderkast, Tit. "A" def. C 0
Egbert John
Dr. Hernandez Pacheco, Tit. "A" def. C I
Federico
Dra. Rodriguez Reséndiz, Tit. "A" def. C 1
Perla Olivia
Dr. Ramos Chavez, Héctor Tit. "A" def. C I
Alejandro
Dra. Guerra Gonzalez, Asoc. "C" def. C |
Jenny Teresita
Dr. Hernandez Pérez, Asoc. "C" art. 51 C |
Jonathan

) o Equivale Candi
Dr. Avila Barrientos, Eder Asoc. "C" art. 51(SNA) nte B dato
Dra. Suarez Séanchez, Asoc. "C" art. 51(SIJA) Fauivale | - Candl
Adriana nte B data
Dr. Becerra Dominguez, Asoc. "C" art. 51(SIJA) 0 0
Isaac
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Promocion:

Dr. Ariel Alejandro Rodriguez Garcia
De Investigador titular “A” a Investigador “B” de T.C. definitivo
1° diciembre 2021

Ingreso:

Dr. Isaac Becerra Dominguez
Investigador Asociado “C” art. 51 (SIJA)
1° de septiembre 2022

SNI

Cambio de nivel

Dr. Héctor Guillermo Alfaro Lopez
Nivel 11

Dra. Patricia Hernandez Salazar
Nivel 11

Dr. Héctor Alejandro Ramos Chévez
Nivel 11

Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz
Nivel 11

Dra. Georgina Araceli Torres Vargas
Nivel 111

Sabaticos:

Dr. Héctor Alejandro Ramos Chévez
15 de enero de 2022/14 de enero de 2023

Dra. Estela Mercedes Morales Campos
1 marzo de 2022/28 de febrero de 2023

Dra. Maria Idalia Garcia Aguilar
20 de junio de 2022/19 de diciembre de 2022

Dra. Rosa Maria Fernandez Esquivel
28 de julio de 2022/27 de julio de 2023

Dr. César Augusto Ramirez Velazquez
1 de agosto de 2022/31 de julio de 2023
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Dra. Jenny Teresita Guerra Gonzalez
1 de septiembre de 2022/31 de agosto de 2023

Dr. Federico Hernandez Pacheco
1 de octubre de 2022/ 30 de septiembre de 2023

TECNICOS ACADEMICOS

Técnico Académico Nombramiento PRIDE
1 Mtro. Avila Uriza, Manuel Tit. C def. C
2 Dra. Madera Jaramillo, Maria de Jesus Tit. C def. C
3 Mtro. Pérez Espinosa, René Tit. C def. C
4 Mtro. Rodriguez Sanchez, Ignacio Tit. C def. C
5 Lic. Solis y Rivero, Zuemi A. Tit. C def. C
6 Mtra. Abad Martinez, Dafne Citlalli Tit. B def. C
7 Mtra. Ibafiez Marmolejo, Martha Tit. B def. C
8 Mtro. Ocampo Chavez, Mario Tit. B def. C
9 Mtro. Quezada Pacheco, Homero Tit. B def. C
10 Mat. Ramirez Nieto, Alejandro Tit. B def. C
11 Dra. Rico Bocanegra, Marisa Tit. B def. C
12 Mtro. Alameda Rangel, Edgar Abraham Tit. A def. B
13 Lic. Del Angel Santillan, Minerva Tit. A def. C
14 Mtro. L6pez Hernandez, Ely Daniel Tit. A def. C
15 Lic. Olguin Martinez, Gabriela Tit. A def. B
16 Lic. Rivera Moreno, Maria Estela Tit. A def. C
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17 Pas. Ceballos Sosa, Carlos Asoc. C def. C
. Equiva
18 Mtra. Nieto Ponce, Lourdes Tit. A Art. 51
lente B
19 Lic. Gonzélez Villatoro, Héctor Asoc. C def. B
A C Art. 51 Equiva
: : soc. rt.
20 Mtra. Hernandez Sanchez, Nayelly lente B
Equiva
21 Mtra. Guzmén Gonzalez, Valeria Asoc. B Art. 51
lente B
29 Lic. Aguirre Ollinger, Luis Asoc. A Interino S/P

Baja por jubilacion

Ing. Edgardo Ruiz Velasco Romo
Técnico Académico Titular “C”
1° de enero 2022

Lic. Minelia Morales Barrios
Técnica Académica Titular “A”
1° de julio 2022

Lic. Felipe Zamora Cruz

Técnico Académico Asociado “C”

1° de julio 2022

Lic. Francisco Gonzélez y Ortiz
Técnico Académico Titular “A”
1° de octubre 2022

Baja por término de contrato

Pas. Aurea Gabriela Mondragdn Pérez

Teécnico Academico Asociado “A” de T.C. Art. 51

1° de mayo 2022

Ingreso

Lic. Luis Aguirre Ollinger

Teécnico Académico Asociado “A” de T.C. Interino

16 de mayo 2022
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PROYECTOS DE INVESTIGACION
CONCLUIDOS

1. Uso de la Informacién por adultos mayores
Dra. Patricia Hernandez Salazar
Octubre 2021

2. Determinacion de bases para el disefio y la creacion de archivos sonoros digitales
como sistemas de informacion sustentable

Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz

Octubre 2021

3. La creatividad como uno de los sustentos de la educacion bibliotecoldgica
Dr. Jaime Rios Ortega
Diciembre 2021

4. Caracterizacion y retos de la infodiversidad en el entorno digital
Dr. Jonathan Hern&ndez Pérez
Enero 2022

5. La informacion como elemento de identidad y cohesion en el proceso de
autonomia de las comunidades indigenas

Dr. César Augusto Ramirez Velazquez

Enero 2022

6. Preservacion de repositorios digitales de datos en bibliotecas
Dr. Juan Voutssas Marquez
Enero 2022

7. Modelo de evaluacion curricular en Bibliotecologia y Documentacion en
Iberoamérica

Dra. Lina Escalona Rios

Febrero 2022

8. Los datos abiertos enlazados en la recuperacion de la informacion
Dr. Eder Avila Barrientos
Marzo 2022

9. Los sistemas para la organizacion del conocimiento en red (taxonomias digitales,
mapas tdpicos y ontologias terminoldgicas) en el tratamiento tematico de recursos
de informacion digitales

Dra. Adriana Suérez Sanchez

Marzo 2022
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10. Forjadores e impulsores de la bibliotecologia Latinoamericana: Venezuela y
Per.

Dra. Estela Mercedes Morales Campos

Septiembre 2022

11. Fotografia/posfotografia en la memoria bibliotecaria
Dra. Rosa Maria Fernandez Esquivel
Octubre 2022

12. Informacién en ambientes digitales para la construccidn de ciudadania
Dr. Héctor Alejandro Ramos Chéavez
Octubre 2022

INICIADOS

1. Dr. César Augusto Ramirez Velazquez
Sistema de informacion nacional indigena
Enero 2022

2. Dr. Héctor Alejandro Ramos Chéavez
La informacién en las redes sociales digitales y sus impactos en la ciudadania
Enero 2022

3. Dr. Jaime Rios Ortega
Fundamentacion de la certeza cognitiva como valor de la biblioteca
Enero 2022

4. Dr. Jonathan Hernandez Pérez

Desinformacidn sobre el COVID-19 entre la poblacién migrante de la frontera sur
de México

Agosto 2022

5. Dra. Adriana Suarez Sanchez

Ontologias conceptuales aplicaciones en la recuperacion semantica de la
informacion en contextos bibliotecologicos Web

Marzo 2022

6. Recuperacion de la informacion en sistemas expertos
Dr. Eder Avila Barrientos
Abril 2022

43



7. Dra. Lina Escalona Rios
La educacién hibrida en la formacion bibliotecoldgica de sus docentes
Abril 2022

8. Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano

Nuevos modelos en la organizacién de la informacion de los registros catalogréaficos
de los datos bibliograficos ligados en Web

Septiembre 2021

9. Dra. Estela Morales Campos
Forjadores e impulsores de la bibliotecologia latinoamericana: Costa Rica
Septiembre 2022

10. Dra. Patricia Hernandez Salazar
Inclusién digital de personas adultas mayores
Octubre 2021

11. Dra. Rosa Maria Fernandez Esquivel
Cine en México Bibliotecas y Bibliotecarios
Noviembre 2022

12. Dr. Isaac Becerra Ramirez
Historia de la Biblioteca del Antiguo Colegio de Mineria: del Real Seminario a la
creacion de la Escuela Especial de Ingenieros (1792-1867)

EN PROCESO

1. Dr. Héctor Guillermo Alfaro Lépez
Construccidn de la subjetividad epistemolodgica en el campo bibliotecolégico

2. Dra. Brenda Cabral Vargas
Situacién actual de los archivos Publicos Federales en México: organizacion y
acceso

3. Dr. Juan José Calva Gonzélez
Informacion sobre las pandemias en México del siglo XX al XXI: producciény
acceso

4. Dra. Maria Idalia Garcia Aguilar
Testigos de cultura libresca: el canon bibliogréfico y la circulacion de saberes en la
Nueva Espaiia
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5. Dr. Salvador Gorbea Portal
El factor tiempo en los modelos matematicos de obsolescencia de la informacién
documental

6. Dra. Jenny Teresita Guerra Gonzalez

El trasfondo de los contenidos digitales web en América Latina: de los proveedores
de infraestructura tecnolégica a las plataformas y creadores institucionales y
ciudadanos

7. Dr. Federico Hernandez Pacheco
Factores tedricos y practicos de la administracién de los recursos humanos en
bibliotecas en época de crisis mundial

8. Catalina Naumis Pefia
Evaluacién de los términos que conforman el corpus de Bibliotecologia e
Informacién

9. Elsa Margarita Ramirez Leyva

Modelo metacognitivo para el desarrollo de las capacidades de lectura, escritura,
informacion y comunicacién de estudiantes de bachillerato. Una propuesta
bibliotecoldgica de formacion de usuarios lectores

10. Rendon Rojas, Miguel Angel
La archivistica como disciplina informativa documental: principios y caracteristicas

11. Dr. Ariel Alejandro Rodriguez Garcia
Las tecnologias maviles y los metadatos en la era de la catalogacion social

12. Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz
Preservacién de nuevas tipologias de documentos sonoros digitales: podcast, Twitter
sonoro y audiolibro

13. Dr. Egbert John Sanchez Vanderkast
Multiestrategias en los modelos de informacién sostenibles

14. Dra. Georgina Araceli Torres Vargas
Los entornos virtuales de investigacién como medio para la gestion de informacion y
la colaboracion

15. Dr. Juan Voussas Marquez
Bibliotecas, archivos y museos: convergencia, colaboracion y coexistencia
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PROYECTOS PAPIIT

PAPIIT IN404420

2020-2021

El valor social de la informacion y las bibliotecas: problemas tedricos y
metodol6gicos

Responsable: Dr. Jaime Rios Ortega

Corresponsable: Dr. César Augusto Ramirez Velazquez

En Proceso:
PAPIIT 1T400121

2021-2022

Preservacidn digital de contenidos publicados en portales web y redes sociales, del
acopio a la difusion de colecciones digitales sobre COVID-19 en México
Responsable Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz

Iniciado:

PAPIIT IT400122

2022-2024

Sistema de informacién terminol6gica sobre bibliotecologia, archivologia e
informacion

Responsable: Dra. Catalina Naumis Pefia

SEMINARIOS DE INVESTIGACION

e Seminario Pensamiento Te6rico-Bibliotecoldgico

Coordinador: Dr. Héctor Guillermo Alfaro Lépez

e Seminario Usuarios de la Informacién

Coordinador: Dr. Juan José Calva Gonzalez

e Seminario de Educacidon Bibliotecoldgica

Coordinadoras: Dra. Lina Escalona Rios y Dra. Brenda Cabral Vargas
e Seminario Usos de la Informacidn: procesos y medios
Coordinadora: Dra. Patricia Hernandez Salazar

e Seminario de Informacién y Sociedad

Coordinadores: Dra. Estela Morales Campos y Dr. Jaime Rios Ortega
¢ Seminario Informacion y comunidades indigenas

Coordinador: Dr. César Augusto Ramirez Velazquez
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e Seminario Epistemologia de la Bibliotecologia y Estudios de la Informacion
Coordinador: Dr. Miguel Angel Rend6n Rojas

e Seminario Didactica de la Bibliotecologia

Coordinador: Dr. Jaime Rios Ortega

e Seminario de Investigacion Metadatos

Coordinador Dr. Ariel Alejandro Rodriguez Garcia

¢ Seminario de Investigacion Politicas de Informacion
Coordinador: Dr. Egbert John Sanchez Vanderkast

e Seminario de Investigacion Biblioteca Digital

Coordinadora: Dra. Georgina Araceli Torres Vargas

e Seminario Del Scriptorium al Obrador

Coordinadora: Dra. Maria Idalia Garcia Aguilar

e Seminario de Investigacion: Estudios de Informacién Sonora
Coordinadora: Dra. Perla Olivia Reséndiz

e Seminario de Investigacion: Archivistica, Memoria y Sociedad

Coordenadora: Dra. Brenda Cabral Vargas

PARTICIPACION EN ORGANOS COLEGIADOS EXTERNOS AL I1BI

COMISIONES DICTAMINADORAS

1. Comision Dictaminadora del Colegio de Bibliotecologia y Estudios de la

Informacion

Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano
Dr. César Augusto Ramirez Velazquez
Dr. Ariel Alejandro Rodriguez Garcia

Dr. Egbert John Sanchez Vanderkast

2. Comision Dictaminadora de la Direccidn General de Bibliotecas y Servicios
Digitales de Informacion

Dra. Lina Escalona Rios
Dra. Catalina Naumis Pefia

Dr. César Augusto Ramirez Velazquez

3. Comision Dictaminadora del Instituto de Investigaciones Bibliogréaficas
Dr. Juan José Calva Gonzalez
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4. Comision Dictaminadora del Centro de Investigaciones sobre América Latina y el
Caribe
Dra. Estela Morales Campos

COMISIONES EVALUADORAS PRIDE

1. Consejo Académico de Area de las Humanidades y las Artes

Dra. Estela Morales Campos

2. Direccion General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacién
Dra. Brenda Cabral Vargas

Dr. César Augusto Ramirez Velazquez

Dr. Juan Voutssas Marquez

Mtro. Manuel Avila Uriza

3. Instituto de Investigaciones Antropolégicas
Dr. Jaime Rios Ortega

4. Facultad de Msica
Dr. Egbert John Sanchez Vanderkast

5. Centro de Ensefianza para Extranjeros
Dra. Maria de Jesus Madera Jaramillo

6. Colegio de Ciencias y Humanidades
Mtro. Homero Quezada Pacheco

7. Facultad de Estudios Superiores Acatlan
Mtro. Ignacio Rodriguez Sanchez

8. Centro de Estudios Cinematograficos
Mtro. Ignacio Rodriguez Sanchez

9. Facultad de Arquitectura
Lic. Zuemi Solis y Rivero

10. Instituto de Investigaciones Bibliograficas
Lic. Zuemi Solis y Rivero

COMITES Y CONSEJOS ASESORES
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1. Comité Académico del Posgrado en Bibliotecologia y Estudios de la Informacion
Dra. Georgina Araceli Torres Vargas

Dra. Brenda Cabral Vargas

Dr. Jonathan Herndndez Pérez

(Hasta oct. 2021)

Dra. Catalina Naumis Pefia

Dra. Estela Morales Campos

(Hasta marzo 2021)

Dr. César Augusto Ramirez VVelazquez

2. Comité Académico de Etica Universitaria
Dra. Estela Morales Campos
Dra. Elsa Ramirez Leyva

3. Comité Técnico del Repositorio Institucional (RU) de la UNAM
Dra. Georgina Araceli Torres Vargas

Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva

Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano

4. Comision de Preservacion Digital del Repositorio Institucional (RU) de la UNAM
Dr. Juan Voutssas Marquez (presidente)

Dra. Brenda Cabral VVargas

Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz

5. Comision de Esquemas de Metadatos y Catélogos Institucionales del Repositorio
Institucional (RU) de la UNAM

Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano (presidente)

Dr. Eder Avila Barrientos

Lic. Noel Perea Reyes

6. Comision de Ediciones Universitarias en Acceso Abierto del Repositorio
Institucional (RU) de la UNAM
Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano

7. Consejo de Publicaciones Académicas y Arbitradas de la UNAM, DGRU
Dr. Egbert John S&nchez Vanderkast

8. Consejo del Sistema Bibliotecario de la UNAM
Dra. Brenda Cabral Vargas
Dr. César Augusto Ramirez Velazquez

9. Consejo Asesor Universo de Letras. Programa Universitario de Fomento a la
Lectura “Universo de Letras” de la UNAM. Coordinacion de Difusion Cultural,
UNAM

Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva
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10. Comité de Reconsideracion del Area de las Humanidades y las Artes. Programa
de Apoyo a Proyectos de Investigacidn e Innovacion Tecnoldgica (PAPIIT).

Dr. Jaime Rios Ortega

(Diciembre 2021)

11. Consejo Asesor
Direccion General de Computo y Tecnologias de Informacion y Comunicacion
Dra. Georgina Araceli Torres Vargas

OTROS ORGANOS COLEGIADOS

1. Consejo de Evaluacién Educativa de la UNAM
Dr. Juan José Calva Gonzalez

2. Grupo Asesor de Archivos Universitarios, DEGCI, UNAM
Dra. Brenda Cabral Vargas

3. Comité Técnico ISO/CASCO “Committee on Conformity Assessment”
Dr. Federico Hernandez Pacheco

4. Comisidn de Biblioteca del Instituto de Investigaciones Juridicas, UNAM
Dr. Federico Hernandez Pacheco

5. Comision Evaluadora del Programa de Apoyo a Proyectos de Investigacion e
Innovacién Tecnoldgica PAPIIT

Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano

Dr. Jaime Rios Ortega

6. Comité Técnico de Normalizacion de Documentacion (COTENNDOC)
Archivo General de la Nacion
Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano

7. Comisién Permanente del Personal Académico del Consejo Académico de Area de
las Humanidades y de las Artes
Dr. César Augusto Ramirez Velazquez

8. Comision Permanente de Personal Académico Ampliada. Consejo Académico de
Area de las Humanidades y de las Artes.
Dra. Georgina Araceli Torres Vargas

8. Comision Revisora del Programa de Primas al Desempefio del Personal
Académico de Tiempo Completo (PRIDE)

Consejo Académico de Area de las Humanidades y las Artes

Dr. César Augusto Ramirez Velazquez

Dr. Jaime Rios Ortega

(Septiembre 2022)
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9. Comision Evaluadora del Area de Humanidades y de las Artes PASPA de la
UNAM

Consejo Académico de Area de las Humanidades y las Artes

Dr. César Augusto Ramirez Velazquez

10. Consejo Ciudadano de Radio Educacién
Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz
(Diciembre 2021)

11. Comité Ejecutivo IASA
Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz

12. Comisidn ad hoc para supervisar el proceso de eleccidn de tutores y alumnos del
Comité Académico

Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz

(Noviembre 2021)

ORGANOS EDITORIALES

1. Comité Editorial de la Facultad de Filosofia y Letras, UNAM
Dra. Lina Escalona Rios

2. Comité Editorial de la Revista e-Ciencias de la Informacion
Costa Rica
Dr. Salvador Gorbea Portal

3. Comité Cientifico de la obra Epistemologia da Organizacao do Conhecimiento
Brasil
Dra. Jenny Teresita Guerra Gonzalez

4. Libri International Journal of Libraries and Information Services
Alemania
Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano

5. Revista Prefacio
Argentina
Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano

6. Journal of Knowledge &Communication Management (JKCM)
India
Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano
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7. Revista Alexandria
Per(
Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano

8. Cataloging and Classification Quarterly
Estados Unidos
Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano

9. Palabra Clave (La Plata)
Argentina
Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano

10. Revista Bibliographica
Instituto de Investigaciones Bibliograficas /JUNAM
Dra. Georgina Araceli Torres Vargas

11. Direccion General de Publicaciones y Fomento Editorial / Desarrollo
Institucional

UNAM

Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva

12. Consejo Cientifico de la Revista Panamericana de Comunicacion
Universidad Panamericana
Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva

13. Comité Editorial

Secretaria de Desarrollo Institucional
Agosto 2020

Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva

14. Consejo Editorial de la coleccion “Sociedad y Estudios Regionales” de la Unidad
Académica de Estudios Regionales Jiquilpan
Dr. Héctor Alejandro Ramos Chavez

15. Consejo Asesor de la revista Informacién, Cultura y Sociedad
Argentina
Dr. Miguel Angel Rendén Rojas

16. Comité Cientifico de las Bibliotecas. Anales de investigacion
Cuba
Dr. Miguel Angel Rendén Rojas
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17. Comité Cientifico de la Revista Cddices
Colombia
Dr. Miguel, Angel Rendén Rojas

18. Conselho Editorial de Revista InCID: Ciéncias da Informacéo e da
Documentacéo

Brasil

Dr. Miguel, Angel Rendén Rojas

19. Conselho Editorial Internacional Ciéncia de Informacéo em Revista
Brasil
Dr. Miguel, Angel Rendon Rojas

20. Consejo Cientifico de la Revista A&B Arquivos e Bibliotecas
Portugal
Dr. Miguel, Angel Rendén Rojas

21. Revista Cuadernos de Documentacion Multimedia
Espafia
Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz

22. IFLA Journal
Paises Bajos
Dr. Egbert John Sanchez Vanderkast

23. Comité Editorial de la Facultad de Musica
Dr. Egbert John Sanchez Vanderkast

PARTICIPACION EN ASOCIACIONES

1. AMBAC
México

Dra. Brenda Cabral Vargas (expresidenta)

Dr. Juan José Calva Gonzélez
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Dra. Lina Escalona Rios

Dra. Rosa Maria Fernandez Esquivel (socia honoraria)
Dr. Jonathan Herndndez Pérez

Dra. Patricia Hernandez Salazar

Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano (expresidente)
Dra. Estela Morales Campos (socia honoraria)

Dra. Catalina Naumis Pefia

Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva (presidenta de la seccion de Lectura 'y
Alfabetizacion)

Dr. César Augusto Ramirez Velazquez

Dr. Jaime Rios Ortega

Dr. Ariel Alejandro Rodriguez Garcia

Dr. Egbert John S&nchez Vanderkast

2. Colegio Nacional de Bibliotecarios A.C.
México

Dra. Brenda Cabral Vargas

Dr. Juan José Calva Gonzélez

Dra. Lina Escalona Rios (expresidenta)

Dra. Rosa Maria Ferndndez Esquivel (expresidenta)
Dr. Jonathan Hernandez Pérez (expresidente)

Dra. Patricia Hernandez Salazar

Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano (expresidente)
Dra. Estela Morales Campos (expresidenta)

Dra. Catalina Naumis Pefia

Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva (expresidenta)
Dr. César Augusto Ramirez Velazquez

Dr. Jaime Rios Ortega (expresidente)

Dr. Ariel Alejandro Rodriguez Garcia (expresidente)
Dr. Egbert John S&nchez Vanderkast

Dr. Juan Voutssas Marquez (expresidente)

3. Toronto Centre for the Book
Canada
Dra. Maria ldalia Garcia Aguilar
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4. Bibliographical Society
Gran Bretafia
Dra. Maria Idalia Garcia Aguilar

5. Sociedad Esparfiola de Estudios del Siglo XV 111
Espafia
Dra. Maria Idalia Garcia Aguilar

6. The Bibliographical Society of America
Estados Unidos
Dra. Maria Idalia Garcia Aguilar

7. Asociacion de Educacion e Investigacion en Bibliotecologia, Archivologia,
Ciencias de la Informacién y Documentacion de Iberoamérica y el Caribe
Universidad de Costa Rica-Universidad de Minas Gerais-Universidad de
Salamanca

Costa Rica
Dr. Salvador Gorbea Portal

8. Red Latinoamericana de Cultura Grafica

México

Dra. Jenny Teresita Guerra Gonzélez

9. Asociacién Mexicana de Direccion de Recursos Humanos A.C.
México

Dr. Federico Hernandez Pacheco

10. American Library Association (ALA)

Estados Unidos
Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano
Dra. Estela Morales Campos
Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva
Dr. Ariel Alejandro Rodriguez Garcia

11. Association for Library and Information Science Education (ALISE)

Estados Unidos
Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano
Dr. Egbert J. S&nchez Vanderkast
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12. Federacion Internacional de Asociaciones e Instituciones Bibliotecarias
IFLA

Internacional

Cargos de liderazgo:
Dr. Jonathan Hernandez Pérez

Governing Board

Dra. Georgina Araceli Torres Vargas
Latin America and the Caribbean Regional Division Vice-Chair

Dr. Egbert John S&nchez Vanderkast
Library Theory and Research Section Chair

Miembros activos de diferentes secciones

Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano
Serial and Other Continuing Resources Section
Miembro

Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz
News Media Section
Miembro

Dr. Juan Voutssas Marquez
Preservation and Conservation Section
Miembro

Dr. Eder Avila Barrientos
Linked Data Technical Sub Committee
Miembro

Afiliacion

Dra. Estela Morales Campos
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Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva

13. Asociacién Interamericana de Bibliotecarios y Documentalistas Agricola
(AIBDA)

Internacional

Dra. Estela Morales Campos

14. Asociacion de Historiadores de las Ciencias y las Humanidades, A.C.
México
Dra. Estela Morales Campos

15. Federacion Internacional de Estudios sobre América Latina y Caribe
(FIEALC)

Internacional

Dra. Estela Morales Campos

16. Sociedad de Estudios sobre Latinoamérica y El Caribe (SOLAR)
Internacional
Dra. Estela Morales Campos

17. Federacion Mexicana de Universitarias
México
Dra. Estela Morales Campos

18. International Society of Knowledge Organization (ISKO)
Espafia

Dra. Catalina Naumis Pefia

Dra. Adriana Suarez Sanchez

19. Asociacion Mexicana de Linguistica Aplicada
México
Dra. Catalina Naumis Pefia

20. International Reading Association (IRA)
Internacional
Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva

21. Asociacion Filoséfica de México, A.C.
México
Dr. Miguel Angel Rendén Rojas
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22. Associagdo Nacional de Pesquisa e Pds-graduagdo em Ciéncia da Informacao
e Biblioteconomia

Brasil

Dr. Miguel Angel Rend6n Rojas

23. Asociacion Espafiola de Cine e Imagen Cientificos ASESIC
Espafia
Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz

24. Asociacién Internacional de Archivos Sonoros y Audiovisuales IASA
Francia
Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz

25. International Sociological Association (ISA)
Espafia

Dr. Egbert John S&nchez Vanderkast

CUERPOS COLEGIADOS DEL I11BI

Consejo Universitario

Dra. Georgina Araceli Torres Vargas
Integrante Exoficio

Dra. Patricia Hernandez Salazar
Consejera-propietaria del Instituto

Dr. Miguel Angel Rendén Rojas
Consejero-suplente del Instituto
Consejo Académico del Area de las Humanidades y las Artes

Dra. Georgina Araceli Torres Vargas
Directora del Instituto

Dr. César Augusto Ramirez Velazquez, titular

Dr. Héctor Guillermo Alfaro Lopez, suplente
Consejo Técnico de Humanidades (CTH)

Dra. Georgina Araceli Torres Vargas
Directora del Instituto
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Dra. Catalina Naumis Pefia
Consejero-representante propietario del Instituto

Dr. Salvador Gorbea Portal
Consejero-representante suplente del Instituto
Comisién Dictaminadora

Dra. Elizabetta Di Castro Stringher
Facultad de Filosofia y Letras/Colegio de Filosofia

Dra. Leticia Flores Farfan
Facultad de Filosofia y Letras/Colegio de Filosofia

Dra. Adriana Mata Puente
Facultad de Ciencias de la Informaciéon/UASLP

Dra. Silvia Salgado Ruelas
Instituto de Investigaciones Bibliogréaficas

Dr. Juan Voutssas Marquez

Instituto de Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la Informacion

Programa de Primas al Desempefio del Personal Académico de Tiempo
Completo (PRIDE)

Dr. Jorge Ernesto Bartolucci Incico
Instituto de Investigaciones sobre la Universidad y la Educacion

Dr. Filiberto Felipe Martinez Arellano
Instituto de Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la Informacion

Dra. Ana Luisa Guerrero Guerrero
Centro de Investigaciones sobre América Latina y el Caribe

Dr. Carlos Bustamante Lemus
Instituto de Investigaciones Econémicas

Lic. José Luis Almanza Morales

Direccién General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion
Consejo Interno

Dra. Georgina Araceli Torres Vargas

Directora del Instituto
Presidenta
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Dr. Egbert John Sanchez VVanderkast
Secretario Académico
Secretario

Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz
Representante de los Investigadores

Dr. Juan José Calva Gonzalez
Representante de los Investigadores

Lic. Minerva del Angel Santillan
Representante de Técnicos Académicos

Comision de Biblioteca
Dra. Georgina Araceli Torres Vargas

Directora
Presidenta

Lic. Noel Perea Reyes
Jefe de la Biblioteca

Secretario

Dr. Juan José Calva Gonzélez
Representante del personal académico

Dr. Héctor Guillermo Alfaro Lépez
Representante del personal académico

Dr. Jonathan Hernandez Pérez
Representante del personal académico
Comité Editorial

Dra. Georgina Araceli Torres Vargas
Directora

Presidenta

Dr. Egbert John Sanchez Vanderkast
Secretario Académico

Vocal

Dra. Elsa M. Ramirez Leyva
Vocal

Dr. Juan Voutssas Marquez
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Vocal

Mtro. Camilo Ayala Ochoa
Planeacién Editorial/Fomento Editorial
Miembro externo a la entidad

Mtra. Sofia de la Mora Campos
Universidad Auténoma Metropolitana
Miembro externo a la entidad

Comision de Computo

Dra. Georgina Araceli Torres Vargas
Presidenta

Dr. Egbert John S&nchez Vanderkast
Secretario Académico
Presidente en ausencia de la presidenta

Mtro. René Pérez Espinosa
Secretario jefe del Departamento de Cémputo

Dra. Brenda Cabral VVargas
Representante del personal académico

Dra. Jenny Teresita Guerra Gonzélez
Representante del personal académico

Dr. Héctor Alejandro Ramos Chévez
Representante del personal académico

Comité de Educacién Continua

Dra. Georgina Araceli Torres Vargas
Directora
Presidenta del Comité de Educacion Continua

Dr. Ali Arturo Martinez Albarran
Jefe del Departamento de Difusién y Educacion Continua
Secretario del Comité de Educacién Continua

Dr. Egbert John Sanchez Vanderkast
Secretario Académico
Vocal y representante de la Direccion del Instituto ante el Comité de Educacion

Continua

Mtra. Kenya J. Olivera Gonzéalez
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Secretaria Técnica
Vocal
Subcomisién de Superacién Académica del Personal Académico del 11BI

Dra. Georgina Araceli Torres Vargas
Presidenta

Dr. Juan José Calva Gonzélez
Vocal

Dra. Estela Morales Campos
Vocal

Dra. Catalina Naumis Pefia
Vocal
Comité de Etica del 11BI

Dr. Miguel Angel Rend6n Rojas
Presidente

Dr. Jonathan Hernandez Pérez
Secretario

Dr. Hugo Alberto Figueroa Alcéantara
Profesor de la Facultad de Filosofia y Letras de la UNAM

Vocal

Lic. Zuemi Alejandrina Solis y Rivero
Vocal

Mtra. Valeria Guzméan Gonzalez
Vocal
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